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Segreterie Regionali Campania/ Territoriali di Napoli

Pretendiamo certezze per il rilancio del sito di
Almaviva Napoli!

Oggi, 21 novembre, ha avuto luogo 'incontro della Commissione Paritetica (istituita con 1'accordo
del 28 febbraio 2017) costituita, per i lavoratori. dalle RSU e OO.SS territoriali e, per ' Azienda. dal
Direttore Generale, dal Responsabile del personale della Societa, dal Field Manager e dal HR Manager
del sito

Lo scopo dell'incontro & stato quello di condividere i dati sull’andamento economico e produttivo del
Centro; ha partecipato anche il Presidente di Almaviva che ha mostrato 1 dati finanziari del sito
evidenziando il wend economico positivo degli ultumi mesi.

Nella fattispecie il primo margine di centro, nel mese di ottobre. non registra perdite, ma si chiude con

un sostanziale pareggio.

Nei Mesi di Novembre ¢ Dicembre invece, la previsione ¢ che si registrerd un utile previsto: per
novembre di un primo margine di circa 20 mila € e per dicembre di circa 120 mila €,

La Direzione Aziendale ha anticipato che a partire dalla prossima settimana sard previsto un
incremento strutturale dei volumi di Ferrovie dello Stato per un totale di circa 15 / 20 FTE. Tale
incremento consentird una riduzione della percentuale di CIGS attualmente adoperata sulla commessa.
Una situazione di chiara ripresa che testimonia il grande lavoro che stanno svolgendo con la massima
professionalita le lavoratrici e i lavoratori di Almaviva Napoli che hanno con il loro impegno ancora
una volta valorizzato il sito partenopeo.

Quanto agli investimenti futuri, le scriventi Segreterie Territoriali ¢ Regionali congiuntamente alle Rsu
ritenendo non esaustive le risposte aziendali, hanno ribadito la necessita di avere visibilita sulla reale
progettualita aziendale che deve essere supportata da azioni concrete tali da poter ripagare. quanto
prima, i lavoratori dei sacrifici posti in essere dall'accordo del 28 dicembre u.s.

Per le O0.8S. ¢ la RSU la firma del succitato accordo ha significato accettare una sfida che aveva
come principale obbiettivo il rilancio del centro Almaviva di Napoli.

Tale condizione deve necessariamente passare attraverso azioni che rilancino il sito partenopeo e che
mirino all’azzeramento degli ammortizzatori sociali |, alla contrattazione di secondo livello (PDR) e
all'incremento dell’orano di lavoro.

L'Azienda. a seguito di tali richieste, ha aggiornato l'incontro al 300 Novembre. data nella quale

illustrera nel dettaglio come intende proseguire per il rilancio del centro di Napoli.
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Dopo tale incontro se le risposte non saranno ritenute sufficienti, le Organizzazioni sindacali e la Rsu

insieme ai lavoratori e alle lavoratrici intraprenderanno le conseguenti azioni di mobilitazione.
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